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Švenčionių r. Pabradės 
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2022 m. kovo 10 d. 

įsakymu Nr. V-83 

 

ŠVENČIONIŲ R. PABRADĖS „RYTO“ GIMNAZIJOS ATNAUJINTO UGDYMO TURINIO ĮGYVENDINIMO PLANAS 2022-2024 M. M.  

 

Tikslas - pasirengti ir sėkmingai diegti atnaujintą ugdymo turinį (toliau-UTA). 

Uždaviniai: 

1. Stiprinti mokytojų pasirengimą ir kompetencijas planuojant, įgyvendinant atnaujintą ugdymo turinį ir vykdyti stebėsenos procesus. 

2. Sudaryti sąlygas sėkmingam atnaujinto ugdymo turinio diegimui. 

3. Komunikuoti atnaujinto ugdymo turinio diegimo klausimais. 

Eil. 

Nr.  

Priemonė Numatomas įgyvendinimo 

terminas 

Atsakingi  Laukiamas rezultatas 

 

1. Stiprinti mokytojų pasirengimą ir kompetencijas planuojant, įgyvendinant atnaujintą ugdymo turinį ir vykdyti stebėsenos procesus. 

 

1.1.  Ugdymo turinio atnaujinimo (UTA) 

darbo grupės sudarymas 

2022 m. kovas Direktorius Sudaryta darbo grupė, patvirtinta 

gimnazijos direktoriaus įsakymu 

1.2. UTA kompetencijų analizavimas 2022 m. balandis – lapkritis Metodinių grupių 

pirmininkai, dalykų 

mokytojai 

Mokytojai susipažįsta su 

kompetencijomis 

1.3.  Individualus atnaujintų ugdymo 

programų nagrinėjimas ir aptarimas 

metodinėse grupėse 

2022 m. balandis – spalis Metodinių grupių 

pirmininkai, dalykų 

mokytojai 

Mokytojai susipažįsta su 

atnaujintomis ugdymo 

programomis 

1.4. Pasirengimas priešmokyklinio ugdymo 

turinio atnaujinimui 

2022 m. kovas – birželis, 

rugpjūtis 

Direktoriaus pavaduotojas 

ugdymui, kuruojantis 

priešmokyklinį ugdymą, 

priešmokyklinio ugdymo 

mokytojai 

Diegiamas atnaujintas ugdymo 

turinys 
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1.5.  Vaiko raidos aprašo analizavimas 2022 m. gruodis – gegužė Direktoriaus pavaduotojai 

ugdymui, Metodinė taryba 

Mokytojai susipažins su vaiko 

raidos etapais, pasirengs mokinių 

kompetencijų ugdymui 

1.6. Pamokos plano pagal UTA pavyzdžio 

kūrimas  

2023 m. vasaris – kovas Metodinių grupių 

pirmininkai, dalykų 

mokytojai 

Sustiprės mokytojų įgyjamos 

kompetencijos, pasirenkant 

mokymo metodus, išaiškės 

metodinės pagalbos poreikis. 

Parengti dalykų pavyzdiniai 

pamokų planai 

1.7.  Pasirinkto pamokos plano aptarimas 

Metodinėje taryboje 

2023 m. balandis UTA darbo grupė, 

Metodinė taryba 

Sustiprės gebėjimas taikyti įgytas 

UTA kompetencijas, sustiprės 

komandinis darbas 

1.8. Ilgalaikių planų formos atnaujinimas 2023 m. gegužė Metodinė taryba  Atnaujinta ilgalaikio plano forma 

1.9. Mokytojų, dalyvaujančių UTA 

mokymuose, patirčių pristatymas 

2023 m. birželis 

2024 m. birželis 

Metodinių grupių 

pirmininkai, mokytojai 

Pasirengta ugdymui pagal 

atnaujintas programas 

1.10.  Ilgalaikių planų  rengimas 1, 3, 5, 7, Ig, 

IIIg klasėms. 

2023 m. birželis – rugpjūtis Dalykų mokytojai Parengti ilgalaikiai planai 

1.11.  Mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo 

tvarkos aprašo koregavimas 

2023 m. rugpjūtis Direktoriaus pavaduotojai 

ugdymui, mokytojai, 

metodinių grupių 

pirmininkai 

Mokinių pasiekimų ir pažangos 

vertinimo tvarkos aprašas 

pritaikytas mokinių 

kompetencijų vertinimui, 

atnaujinti pasiekimų lygiai 

1.12.  Ilgalaikių planų rengimas 2, 4, 6, 8, IIg, 

IVg klasėms 

2024 m. birželis – rugpjūtis Dalykų mokytojai Parengti ilgalaikiai planai 

2. Sudaryti sąlygas sėkmingam atnaujinto ugdymo turinio diegimui.  

 

2.1. Gimnazijos vadovų, mokytojų, švietimo 

pagalbos specialistų dalyvavimas 

mokymuose UTA klausimais 

2022 m. vasaris – 2023 m. 

rugpjūtis 

Gimnazijos vadovai, 

mokytojai, švietimo 

pagalbos specialistai 

Patobulintos vadybinės ir 

dalykinės kompetencijos 

2.2.  Pasirengimo diegti atnaujintą ugdymo 

turinį situacijos analizė ir poreikių 

nustatymas 

2022-2024 m. m. UTA darbo grupė Atliktas įsivertinimas, veiklų 

numatymas.  
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2.3.  Mokymo(si) priemonių, reikalingų UTA 

diegimui, prioritetų nustatymas ir 

priemonių įsigijimo plano sudarymas 

2023 m. kovas – balandis UTA darbo grupė, Metodinė 

taryba 

Atlikta turimų ir naudojamų 

mokymo(si) priemonių analizė, 

numatytas reikalingų 

priemonių įsigijimo poreikis 

2.4.  Pamoka pagal UTA. Rekomendacijų 

pamokos kokybei rengimas.  Atnaujinto 

pamokos stebėjimo protokolo parengimas 

2023 m. balandis – gegužė UTA darbo grupė, Metodinė 

taryba 

Mokytojai pagilins pamokos 

planavimo pagal UTA 

kompetencijas. Susitarta dėl 

pamokos struktūros plano. 

Vyksta pamokų stebėjimas 

pagal atnaujintą pamokos 

stebėjimo protokolą 

2.5.  Bendrųjų ugdymo planų 2023-2024 m. 

m. nagrinėjimas ir gimnazijos ugdymo 

plano 2023-2024 m. m. rengimas 

2023 m. kovas – birželis Direktoriaus pavaduotojai 

ugdymui, UTA darbo grupė 

Suburta darbo grupė Ugdymo 

planui 2023-2024 m. m. 

parengti, parengtas gimnazijos 

ugdymo planas 2023-2024 m. 

m.  

3. Komunikuoti atnaujinto ugdymo turinio diegimo klausimais.   

 

3.1.  Atnaujinto ugdymo turinio pristatymas 

gimnazijos bendruomenei 

2022 m. balandis – birželis Direktorius, direktoriaus 

pavaduotojai ugdymui 

Gimnazijos bendruomenė 

supažindinta su numatomais 

ugdymo turinio atnaujinimo 

procesais 

3.2. Mokinių ir tėvų švietimas apie atnaujintų 

ugdymo programų diegimą, pasiekimų 

vertinimo kaitą  

2023 m. sausis – birželis Direktoriaus pavaduotojai 

ugdymui 

Pristatymai parengti 

gimnazijos interneto 

svetainėje, Tamo dienyne, 

organizuotos diskusijos su 

mokiniais, tėvais 

3.3.  Bendradarbiavimo su socialiniais 

partneriais vystymas 

2023-2024 m.  Direktorius, UTA darbo 

grupė 

Parengtas socialinės 

partnerystės planas 

3.4.  Informacijos, susijusios su UTA, sklaida, 

renginių organizavimas 

2022-2024 m. Direktorius, direktoriaus 

pavaduotojai ugdymui, UTA 

darbo grupė 

Naujovės aptariamos mokytojų 

metodinėse grupėse, 

metodinėje taryboje, mokytojų 



4 

 

 

tarybos posėdžiuose, 

susirinkimuose ir kt.   

________________ 


